
                  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 AM 
 

 INGENIEUR SYSTEMES 
 

FORMATIONS & 
CERTIFICATIONS 

COMPÉTENCES  

  
2021 : Institut F2i – Ingénieur 
systèmes et réseaux en 
apprentissage (Bac+5) 
 
AZ-104 : Azure Administrator 
Associate – obtenu 2024  
AZ-900 : Azure Fundamentals – 
obtenu 2021  
AZ-800 : Administration de 
l’infrastructure principale 
Windows Server Hybride – 
obtenu 2023  
AZ-801 : Configuration de 
services avancés hybrides 
Windows Server – obtenu 2023 
 
 

• Build et Run 
• Projet de migration d’infrastructures 
• Optimisation des performances 
• Gestion de l’AD et des GPO 
• Scripting Powershell 
• Documentation 

 
Compétences techniques 
• Systèmes d’exploitation :  Windows 10, Windows 2016 Server, Windows 

2019 Server 
 
• Annuaire : Active directory  

 
• Virtualisation : VMware ESX  

 
• Poste de travail / Gestion de parc : SCCM, System Center Operation 

Manager, System Center Virtual Machine Manager 
  

• Scripting : PowerShell 
 

• Sécurité : Tiering ESAE 
 

LANGUES   

Anglais : courant 
 

 



                  

 
 

EXPÉRIENCES 

Société :  
  

AGENCE FRANCAISE DE DEVELOPPEMENT 05/2025 à 08/2025 

Poste : Ingénieur systèmes 
 

 

Environnement technique : Windows Server, Windows PowerShell, AD, SCCM 
Livrables : Documentations techniques et fonctionnelles, Scripts 
Missions réalisées : 
 

Au sein de l’équipe SDW (service Digital Workplace) (10 ETP), j’intervenais 
afin d’assurer le bon fonctionnement, la maintenance et la supervision 
des infrastructures informatiques 
 
 Gestion des accès aux serveurs de fichiers : Administrer les partages et 

permissions, contrôler et suivre les droits d’accès des utilisateurs et 
groupes, et appliquer les bonnes pratiques de sécurité.  

 Gestion des demandes et incidents : Prendre en charge les requêtes et 
incidents liés aux accès fichiers, analyser les causes et mettre en place 
des solutions durables pour corriger les problèmes récurrents.  

 Formation des Correspondants Informatiques Départementaux (CID) :  
 Animer des sessions hebdomadaires sur l’outil AdminLight, renforcer 

l’autonomie des correspondants et actualiser les supports 
pédagogiques (guides, tutoriels).  

 Réorganisations bureautiques : Concevoir des matrices de données 
pour définir une nouvelle structure de fichiers et droits, migrer les 
utilisateurs et données, accompagner la transition et assurer la 
continuité de service.  

 Montées de version Windows Server : Préparer, tester et exécuter les 
mises à jour (2019 ➔ 2025), gérer les configurations avant/après 
migration et garantir la compatibilité et la sécurité.  

 Scripting PowerShell : Développer et maintenir des scripts 
d’automatisation pour optimiser l’efficacité, sécuriser les systèmes et 
faciliter les migrations. 
  

Société BLUELINK 11/2023 à 12/2024 
 

Poste :  Ingénieur systèmes 
 

 

Environnement technique : Windows Server, Windows PowerShell, ActiveRoles Server, AD, Azure, 
Intune, Office 365 

Livrables : DEX, et documentations techniques et fonctionnelles, Scripts 
Missions réalisées  Au sein de l’équipe système (6 ETP), je suis intervenu afin d’assurer le bon 

fonctionnement, la maintenance et la supervision des infrastructures 
informatiques 
• Surveillance et supervision : Assurer une surveillance proactive des 

systèmes (serveurs, réseaux, stockage) pour identifier et résoudre 
rapidement les anomalies ou les pannes.  



                  

• Maintenance et mise à jour : Effectuer des tâches de maintenance 
régulière comme les mises à jour logicielles, l'installation de correctifs 
de sécurité, et la gestion des sauvegardes.  

 Support et assistance : Apporter un support technique de niveau 1 et 
2 pour les incidents liés aux systèmes, en collaboration avec d'autres 
équipes (réseaux, bases de données, etc.).  

 Optimisation des performances : Analyser les performances des 
systèmes et proposer des optimisations pour améliorer leur efficacité 
et leur fiabilité.  

 Documentation : Maintenir à jour la documentation des procédures et 
des configurations pour garantir une bonne transmission des 
connaissances au sein de l’équipe.  

• Automatisation : Mettre en place des scripts ou outils 
d’automatisation pour les tâches répétitives et ainsi réduire les 
erreurs humaines. 

 
Société SAFRAN (Issy-les-Moulineaux) 04/2023 à 09/2023 

 
Poste :  Ingénieur systèmes 

 
Environnement technique : Windows Server, Windows PowerShell, ActiveRoles Server, AD 
Missions réalisées  • Projet migration serveur (changement de domaine) 

Accompagnement de complétion du Runbook par le client pour 
préparer la migration 
Tests d’éligibilité des serveurs via script PowerShell si la migration est 
possible 
Pré-migration et migration des serveurs vers le nouveau domaine via 
Quest  
 

Société CFAO 05/2021 à 03/2023 
 

Poste :  Ingénieur systèmes 
 

Environnement technique : Windows Server, Windows PowerShell, ActiveRoles Server, AD 
 Au sein de l’équipe infrastructure (20 ETP), je suis intervenu dans le cadre 

de projets de renouvellement/sécurisation de l’infrastructure.   
• Projet AD Renewal sur 90 sites (renouvellement d’infrastructure) 

- Transformation serveurs physiques en cluster VMWare + Baie  
pensé pour la haute disponibilité 
- Déploiement et configuration de nouveaux contrôleurs de  
domaines (90 DC en mode core) 
- Déploiement et configuration de nouveaux services (WSUS /  
DFS / Dynatrace)  



                  

 
 
 

• Gestion et mise en production tiering  
- T2 (serveurs applicatifs sur les filiales) 
- T3 (postes de travail)  

• Refonte des stratégies de groupes 
- Factorisation et déploiement dans le cadre d’un projet de refonte en 
collaboration avec MS Services.   

• Scripting  
- Créations de script pour l’automatisation de création de GPO 
- Modifications de script pour correspondre au besoin de l’action 
demandée  

• Déploiement de « Live Action » dans le cadre du monitoring du réseau 
des différents sites des filiales du groupe 
 

Société SAINT GOBAIN 09/2019 à 03/2021 
Poste :  Administrateur systèmes et réseaux 
Environnement technique : Windows Server 2012 à 2016, W7/10 
 • Gestion du parc informatique des 700 postes de travail  

• Mise en place de l’outil de supervision (PRTG) des équipements 
systèmes et réseaux +/- 20 serveurs  

• Coordination des équipes dans le cadre du projet de migration de 
serveurs sur 14 sites distants 

• Support N2/N3 
 

Société RELAIS CHATEAUX 04/2018 à 08/2019 
Poste :  Technicien  
Environnement technique : BitLocker, W10, ITOP, MySQL 
 • MCO et gestion d'incidents N1/N2   

• Actions préventives et curatives   
• Organisation, planification d'actions d’installation et de maintenance  
• Gestion du stress, relation client, utilisateurs VIP  
• Préparation du matériel des utilisateurs (postes et devices mobiles  

chiffrés sécurisé)  
• Gestion du parc informatique  
• Formation des utilisateurs aux outils et bons usages de l'informatique 

en entreprise  
• Rédaction de procédures 
• Participer à la migration Windows 10 


