I(;II_?EEEII_AEXANDRE DUMAS BULLETIN DE SALAIRE 15953

75011 PARIS Période : Juillet 2025

Siret : 98185856600012 Code Naf : 6202A
Urssaf/Msa: 117000001575184187

Matricule: TAT000000
N° SS: 202117511555460

Emploi : Apprenti - Responsable du developpement Com  Madame TALIA TATOPOULOS
Coefficient : 95 3 RUE JOMARD
78380 BOUGIVAL

Entrée : 02/09/2024
Ancienneté: 10 mois

Convention collective : Bureaux d'études techniques

Elémentsde paie Base Taux A payer | A déduire |Charges patronales
Salaire de base (65 % du Minimum conventionnel ) 151.67 9.1498 1387.75
Absence maladie 281024 -7.00 8.7127 60.99
[Absence non rémunérée 121124 -3.30 8.7127 28.75 -
Absence non rémunérée 131124 -3.30 8.7127 28.75
Absence non rémunérée 151124 Retard -0.55 8.7127 4.79
Absence non rémunérée 101224 -3.30 8.7127 28.75
Absence non rémunérée 080125 -3.30 9.1498 30.19
Absence non rémunérée 100125 Retard -0.55 9.1498 5.03
Absence maladie 200125-210125 - 14.00 9.1498 128.10
Absence non rémunérée 240125 Retard -0.55 9.1498 5.03
Absence non rémunérée 170325 Retard -0.45 9.1498 412
Absence non rémunérée 180325 -3.30 9.1498 30.19
Absence non rémunérée 210325 -3.30 9.1498 30.19
Absence non rémunérée 240425 Retard -0.45 9.1498 412
Absence non rémunérée 250425 Retard -0.45 9.1498 412
Absence non rémunérée 210525 Retard -0.50 9.1498 457
Absence non rémunérée 230525 Retard -0.55 9.1498 5.03
Absence non rémunérée 250625 Retard -0.50 9.1498 457
Absences - 53.67 9.1498 491.07
Absence maladie 010725-110725
Jours CP acquis au titre de lamaladie 0.71
Total jours CP acquis au titre de lamaladie 0.71
Salaire brut 489.39
Santé
Sécurité Sociae - Mal. Mat. Inval. Déces 489.39 7.0000 34.26
Complémentaire - Incap. Inval. Décés 489.39 1.6400 8.03
Complémentaire - Santé 50.00
Accidentsdu travail & mal. professionnelles 489.39 0.7100 347
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 489.39 8.5500 41.84
Sécurité Sociale déplafonnée 489.39 2.0200 9.89
Complémentaire Tranche 1 489.39 6.0100 2941
Famille 489.39 3.4500 16.88
Assurance chémage
Chdémage 489.39 4.2500 20.80
APEC 489.39 0.0240 0.12| 0.0360 0.18
Autres contributions dues par I'employeur
Autres contributions dues par |'employeur 489.39 0.4160 2.04
Exonér ations de cotisations employeur - 156.26
Total descotisations et contributions 0.12 60.54
Forfait IMAGINE R' Toutes Zones avec Frais de Dossier 32.69 25.0000 8.17
Forfait IMAGINE R' Toutes Zones avec Frais de Dossier 32.69 75.0000 24.52
Réintégration fiscale 50.00
Montant net social 497.44
\ Plafond S.S. \ Net imposable \ Ch. patronales \ Co(t Global Total versé Allégements
Mensuel
Annuel
Acquis
Pris
Solde

Dans votre intérét, et pour vous aider afaire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée. | nformations complémentaires : www.service-public.fr
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3 RUE JOMARD

78380 BOUGIVAL

Charges patronales

15953

Informations jour naliéres

Net payé

Net a payer avant imp6t sur lerevenu
dont évolution de larémunération liéeala
[ Suppression des cotisations chdmage et maladie

Impdt sur le revenu prélevé ala source - PAS

Taux non personnalisé

Base

15.42

0.00

Taux A payer | A déduire

0.0000

521.96

521.96

0.00

Du 01/07/2025 au 31/07/2025

Incidents

MNP —
MNP
MNP
MNP
MNP
MNP
MNP
MNP
MNP
MNP
MNP

JF

JF

MNP  Mal. non professionnelle

Jour férié

Brut | Plafond S.S. | Netimposable| Ch. patronales| Colt Global | Total versé | Allégements
Mensuel 52.65 489.39 2152.42 547.44 60.54 582.62 549.93 194.43
Annuel 822.65 9 489.80 24739.86 979242 553.56 10 947.68 10 043.36 3770.93

Acquis 23.00 4.82 .
Pris 21.00 Net payé: 521.96 euros
Solde 2.00 4.82 Paiement |e 31/07/2025 par Virement

Dans votre intérét, et pour vous aider afaire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée. | nformations complémentaires : www.service-public.fr
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