Plan de compte G2S / Groupama Supports et Services — chasse commerciale Tilencia

PLAN DE COMPTE

G2S — Groupama Supports et Services

Plan de chasse compte, cartographie DTSI, angles d’attaque et plan d’action 30 jours

Champ Contenu
Périmeétre G2S / DTSI / site Puteaux-La Défense / directions infra, cloud, réseaux, data, architecture, support
Objectif commercial Ouvrir des conversations métier, qualifier les irritants 2026 et convertir un premier atelier ou pilote en mission courte.
Positionnement Approche conseil + sourcing ciblé Sl : pas de push CV générique, constitution d’un vivier dédi¢ G2S/Groupama et lecture fine des besoins.
Date de lancement 01/07/2026
Horizon du plan 1 mois : 01/07/2026 au 31/07/2026

Lecture rapide

Le compte G2S doit étre abordé comme un compte d’infrastructure et de transformation interne du groupe Groupama : cloud, réseaux, data, cyber, support utilisateurs, architecture et

industrialisation. Le meilleur angle n’est pas de proposer immédiatement des candidats, mais de construire un vivier dédié€, appuyé par une compréhension des projets, des postes ouverts et
des irritants métiers.

Sources : informations publiques consultées au 01/07/2026 + organigramme DTSI fourni en piéce jointe.
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1. Synthese exécutive

G2S est le groupement d’intérét économique qui mutualise les moyens IT, logistiques et achats du groupe Groupama. Son role est central : faire fonctionner les infrastructures, les
applications, la data, la cybersécurité et une partie des fonctions support pour les entités du groupe. Le plan de chasse doit donc viser les décideurs DTSI, les managers de plateformes
et les relais transformation plutét que de partir uniquement par les achats.

Question Réponse opérationnelle

Ce qu'il faut viser Un accés métier DTSI, puis une qualification précise des besoins 2026 : cloud/platform engineering, réseaux/sécurité, data, architecture,
industrialisation et support.

Angle gagnant “Construire avec vous un vivier dédié G2S/Groupama, préqualifié sur vos environnements, pour répondre vite et mieux aux besoins critiques.”

Pourquoi maintenant Les offres visibles montrent des besoins en architecture fonctionnelle, architecture d’entreprise, IAM/projets Sl, Java/data streaming, PEGA et
support IT IDF.

Point d’entrée Puteaux Site G2S La Défense/Puteaux : Immeuble Le Diamant, 14-16 rue de la République, Batiment B, 92800 Puteaux. Les localisations individuelles
doivent étre confirmées.

Sponsor a obtenir Jean-Philippe Bialoblocki, direction DTSI et plateforme cloud, puis Sandrine Bordas c6té pilotage/relation clients, et Philippe Thibault au niveau DG
si une premiere valeur est démontrée.

Objectif a 30 jours 4 rendez-vous qualifiés, 2 ateliers de 45 minutes proposeés, 1 pilote ou mission courte cadrée, 1 vivier de 15 a 20 profils alignés G2S.

2. Carte d’identité du compte

Raison sociale G2S — Groupama Supports et Services

Forme GIE — groupement d’intérét économique

SIREN / SIRET siege 410 546 956 / 410 546 956 00013

Capital 3472860 €

Siége social 8-10 rue d’Astorg, 75008 Paris

Etablissement Puteaux Immeuble Le Diamant, Bat. B, 14-16 rue de la République, 92800 Puteaux — SIRET établissement visible : 410 546 956 00146
Roéle Mise en commun des moyens et optimisation des activités informatiques, logistiques et achats du groupe Groupama.
Taille opérationnelle Environ 1 500 collaborateurs, une dizaine de sites, au service d’environ 40 entreprises du groupe.

communiquée

Périmeétres métiers visibles S| & applications, data, cybersécurité, infrastructure, immobilier d’exploitation, achats Groupe.

Comptes annuels Non disponibles publiquement sur Pappers au moment de la recherche.

3. Lecture stratégique et signaux d’achat

G2S se positionne sur un role de partenaire technologique interne du groupe : modernisation du Sl, data, 1A, cybersécurité, robotique, objets connectés, smart building, applications
mobiles, industrialisation des services et support des entités Groupama/Gan. Les signaux d’achat se lisent autant dans les postes ouverts que dans I'organigramme DTSI fourni.

Signal Ce que cela dit de G2S Angle commercial Tilencia
Modernisation Sl Offres orientées architecture fonctionnelle, architecture d’entreprise, micro- Proposer expertise architecture, urbanisation, cartographie Sl/données, cadrage de
services, data-centered et temps réel. transformation.
Cloud / plateformes / DevOps DTSI dispose d’'une plateforme cloud rattachée a Jean-Philippe Bialoblocki Approche platform engineering, SRE, observabilité, automatisation,
et de pdles architecture / projets / plateformes techniques. FinOps/GreenOps.
Réseaux / sécurité Division réseaux structurée avec ingénierie, passerelles de sécurité et NetOps, sécurité réseau, automatisation, AlOps, runbooks d’incidents, résilience.
exploitation réseaux datacenters/clients.
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Data et applications

Plateforme Data, bases de données, offres Tech Lead Java / data
streaming, usages data au coeur de la stratégie.

Data engineering, performance Java/Kafka/Spark, fiabilisation des chaines data,
profils tech lead.

PEGA / assurance

Offre Senior System Architect PEGA pour un centre d’expertise et
supervision PEGA d’environ 40 personnes.

Vivier PEGA SSA, QA, industrialisation DevOps, accompagnement squads.

Support IT IDF

Offre Coordinateur Kiosque IT a Nanterre avec déplacements IDF et gestion

des relais proximité.

ITSM, poste de travail, endpoint, XLA, support multisite.

RSE / Green IT

G2S communique sur numérique responsable, énergie batiment,
datacenters et achats responsables.

GreenOps, optimisation stockage/sauvegarde, réduction empreinte datacenter et
cloud.

4. Postes a pourvoir visibles et implications commerciales

Les offres ci-dessous correspondent aux derniéres offres visibles publiquement sur le site carriere G2S / Groupama au moment de la recherche. Elles ne constituent pas I'exhaustivité
des besoins, mais donnent une trés bonne lecture des tensions de compétences.

Poste visible

Contrat

Localisation

Signal projet

Profils a sourcer / angle de mission

Architecte fonctionnel H/F CDI Nanterre Programme STARC : modernisation des processus de Architecture fonctionnelle, assurance, urbanisation,
souscription et tarification assurance. AMOA, cadrage de processus.

Architecte d’entreprise S| Interne H/F CDI Ecully Transformation vers micro-services, Sl data-centered, temps réel, Architecture d’entreprise, gouvernance d’architecture,
cartographies applicatives/données/infrastructures, outils cartographie, standards TOGAF/ArchiMate.
MEGA/HOPEX/Sparx EA.

Responsable de projet SI H/F CDI Ecully Management de projets stratégiques au sein d’une équipe IAM et Chef de projet IAM, PMO transformation, coordination
Transformation Sl. transverse, conduite du changement.

Tech Lead Java H/F CDI Ecully Equipe Zone d’Usage Opérationnelle : chaines data, Java 21, Tech lead Java/data, DevOps, performance, TDD, clean
Spring Boot, Kafka, Spark, OpenShift, CI/CD. architecture, cloud native.

Senior System Architect PEGA H/F CDI Nanterre Centre d’expertise et supervision PEGA, environ 40 personnes, Pega SSA, expertise architecture PEGA, industrialisation,
intégration, DevOps et upgrades. tests, DevOps.

Coordinateur Kiosque IT H/F CDI Nanterre / IDF Support proximité, relais G2S, gestion des équipements, stocks, ITSM, support VIP/proximité, workplace, endpoint, qualité
incidents et demandes multisites. de service.

Traduction commerciale

Chaque offre CDI peut devenir un prétexte d’entrée : “Nous ne venons pas remplacer votre recrutement, mais vous proposer un vivier de profils immédiatement mobilisables pour sécuriser le
delivery pendant la période de recrutement ou absorber les pics projets.”
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5. Organisation DTSI fournie et carte des décideurs

L’organigramme DTSI fourni structure la Direction des Technologies et des Services d’Infrastructures autour de cing grands périmétres : datacenters, cloud, réseaux,
architecture/projets/plateformes techniques et missions transverses. Les pages annexes reprennent les visuels complets de I'organigramme.

Périmetre DTSI Responsable identifié Priorité Pourquoi le contacter
Direction DTSI Jean-Philippe Bialoblocki PO Sponsor principal a obtenir : cloud, infrastructures, arbitrages et visibilité transverse.
Missions transverses Aurore Decroix / Magalie Delon P1 Relais pour comprendre les priorités, comités, irritants et sujets transverses.
Infrastructures datacenters Frédéric Arlhac PO/P1 Angle résilience, exploitation, stockage, mainframe/Unix, systémes ouverts, datacenter et
GreenOps.
Plateforme cloud Jean-Philippe Bialoblocki PO Angle cloud, plateforme, DevOps, automatisation, industrialisation et FinOps.

Infrastructures réseaux

Jean-Edouard Babin

PO/P1

Angle réseaux, télécoms, sécurité réseau, exploitation, IA agentique / AlOps.

Architecture, projets, plateformes techniques

Emmanuel Lieurain

PO/P1

Angle architecture technique, projets, data platform, industrialisation et bases de données.

6. Liste de contacts a activer — priorité Puteaux / La Défense

La localisation exacte de chaque personne n’est pas confirmée publiquement. Pour une chasse compte centrée Puteaux, I'approche doit partir du site G2S La Défense/Puteaux, puis
qualifier les interlocuteurs qui y travaillent ou qui pilotent des équipes multi-sites. Les contacts ci-dessous sont priorisés selon la capacité probable a ouvrir un besoin ou a orienter vers le
bon manager.

Priorité Nom Périmeétre Role probable dans la vente Message / angle d’approche
PO Jean-Philippe Bialoblocki Direction DTSI + plateforme cloud Sponsor métier principal Demander un échange de cadrage 30 min sur les priorités cloud/infra/data/cyber
2026 et proposer une approche vivier dédié.
PO Emmanuel Lieurain Architecture, projets et plateformes Transformation technique / DevOps / Approche observabilité, industrialisation, plateformes techniques, projets
technigues architecture critiques et profils rares.
PO Jean-Edouard Babin Infrastructures réseaux Réseaux, sécurité, exploitation Approche NetOps, sécurité réseau, AlOps, automatisation des incidents.
PO Frédéric Arlhac Infrastructures datacenters Run infra, datacenter, résilience Approche exploitation, stockage/sauvegarde, continuité, GreenOps et capacité.
P1 Sandrine Bordas Pilotage et relation clients G2S (source Vision client interne / QoS Comprendre les irritants des clients internes Groupama et les indicateurs de
publique) satisfaction.
P1 Aurore Decroix Missions transverses Relais transverse DTSI Identifier la bonne porte d’entrée, les comités, les priorités et les projets
transverses.
P1 Magalie Delon Missions transverses Relais transverse DTSI Méme objectif : qualifier la gouvernance et les points chauds.
P1 Manuel Paviotti Stockage et usages des infrastructures Stockage / sauvegarde Approche cyber-résilience, backup, IA pour exploitation infra, optimisation
stockage.
P1 Xavier Dehondt Industrialisation des services Industrialisation / automatisation Approche factory infra, automatisation, scripting, DBA/systémes,
d’infrastructure standardisation.
P1 Masseck Ndiaye Administration et exploitation réseaux Exploitation réseaux Approche incidents, exploitation, runbooks, NOC, qualité de service.
P1 Laurent Rakici Ingénierie réseaux et télécoms Ingénierie réseau Approche architectures réseaux, télécoms, migrations, sécurité.
P1 Kevin Commeau Services et passerelles de sécurité réseaux | Sécurité réseau Approche sécurité périmétrique, passerelles, SASE/NDR, durcissement.
P1 Hugues Leroy Plateforme Data Data platform Approche data engineering, robustesse plateforme, flux, usages décisionnels et
opérationnels.
P1 Marc Jandot Architecture technigue Architecture technigue Approche standards, urbanisation technique, cloud native, référentiels.
P1 Claude lachella Bases de données DBA / bases de données Approche exploitation BDD, performance, industrialisation, continuité.

7. Informations publiques complémentaires sur les personnes clés

Personne
Philippe Thibault

Roéle / signal
Directeur Général G2S depuis nov. 2025

Information trouvée

Nomination DG ; parcours IT senior chez Allianz / IBM selon

sources publigues.

Utilisation commerciale
Sponsor exécutif aprés premiére valeur : ne pas
I'attaquer a froid sans hypothéese forte.
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Jean-Philippe Bialoblocki

Directeur DTSI dans I'organigramme ;
responsable plateforme cloud

Profil public LinkedIn associé a la direction des
technologies/services d'infrastructure ; posts de recrutement
autour cloud, DevOps, Data, IA.

Point d’entrée métier prioritaire pour tester le narratif
“vossier vivier DTSI”.

Emmanuel Lieurain

Architecture, projets et plateformes
technigues

Sources publiques anciennes le positionnent sur DevOps /
Dynatrace / OpenShift chez G2S.

Angle observabilité, DevOps, OpenShift, plateformes et
industrialisation.

Jean-Edouard Babin

Responsable infrastructures réseaux

Profil public : division réseaux & télécoms ; mention publique
d’'une dynamique IA agentique portée avec Masseck Ndiaye.

Angle réseau + sécurité + IA agentique : démontrer
capacité a automatiser et fiabiliser.

Frédéric Arlhac

Infrastructures datacenters

Profil public : Head of Infrastructure Engineering and Operation ;
intervention Tech Day G2S.

Angle dialogue technique, datacenter, capacité,
résilience et Green IT.

Aurore Decroix

Missions transverses

Profil public : chargée de missions transverses chez G2S.

Relais de qualification et d’orientation interne.

Manuel Paviotti

Stockage et usages des infrastructures

Profil public et citation Scality autour stockage/sauvegarde et IA-
enabled infrastructure management.

Angle backup/storage, cyber-résilience, optimisation et
controle.

Xavier Dehondt

Industrialisation des services
d’infrastructure

Profil public : responsable d’équipe informatique chez G2S ;
anciennes offres associées a son équipe.

Angle industrialisation, automatisation infra,
DBA/systémes.

Masseck Ndiaye

Administration et exploitation réseaux

Mentionné publiquement dans une initiative IA agentique avec
réseau / data / exploitation.

Angle AlOps/NetOps, efficacité run et qualité de service.

Autres managers de
'organigramme

Marc Jandot, Hugues Leroy, Claude
lachella, Laurent Rakici, Kevin Commeau,
Bruno Guillard, etc.

Pas d’'information publique fiable suffisante identifiée dans le
temps imparti.

A qualifier via LinkedIn, appels, réseau Groupama et
intros indirectes.

Attention qualité

Ne pas envoyer de message générique a tous les noms de I'organigramme. Le bon usage consiste a sélectionner 8 a 12 interlocuteurs,

périmeétre, puis demander une orientation interne vers le bon owner.

envoyer des messages trés contextualisés par
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8. Bons angles d’attaque

Pourquoi c’est crédible

Offre / preuve Tilencia a pousser

Question d’ouverture

1 Vivier dédié G2S / Groupama G2S recrute sur des expertises rares et internes au groupe. Créer une cartographie de profils préts a étre “Je ne viens pas vous pousser des CV ; je veux
Les besoins peuvent étre récurrents ou difficiles a combler. mobilisés : assurance, infra, cloud, data, cyber, comprendre vos points chauds pour préparer un vivier
PEGA, Java, support IDF. utile et activable rapidement.”
2 Cloud / platform engineering / Plateforme cloud DTSI et offres architecture/modernisation. Squads cloud, SRE, observabilité, OpenShift, CI/CD, | “Ou avez-vous aujourd’hui le plus de tension entre
DevOps laC, FinOps, automatisation. build, run et industrialisation de vos plateformes ?”
3 Réseaux, sécurité, AlOps / IA Périmétre réseaux trés structuré + mention publique d’lA NetOps, automatisation incidents, runbooks, sécurité “Quels irritants réseau/sécurité pourraient étre
agentique agentique autour des réseaux et infrastructures. réseaux, passerelles, supervision. automatisés sans perdre le contrdle opérationnel ?”
4 Datacenter, stockage, sauvegarde, Périmetre datacenter/stockage/sauvegarde important ; enjeu Backup, PRA/PCA, optimisation stockage, “Comment conciliez-vous résilience, codt, énergie et
résilience cyber-résilience et RSE. GreenOps, capacity planning. exigences de sécurité ?”
5 Data platform & Java streaming Offre Tech Lead Java data chain + plateforme data dans Java 21, Spring, Kafka, Spark, Oracle/MongoDB, “Avez-vous des goulets d’étranglement sur vos
I'organigramme. OpensShift, data engineering. chaines data opérationnelles ou temps réel ?”
6 PEGA / STARC / assurance Offres PEGA SSA et architecture fonctionnelle sur PEGA SSA, architecture fonctionnelle assurance, “Avez-vous besoin de sécuriser temporairement des
souscription/tarification assurance. test automation, DevOps PEGA. expertises PEGA ou architecture assurance pendant
les recrutements ?”
7 Support proximité / workplace IDF Offre Coordinateur Kiosque IT et relais G2S en IDF. ITSM, poste de travail, support VIP/proximité, “Quels indicateurs de satisfaction et de délai vous
endpoint, gestion de parc. mettent le plus sous pression sur les sites IDF ?”

9. Questions de découverte par interlocuteur

DTSI / Jean-Philippe Bialoblocki

Quelles sont vos 3 priorités 2026 c6té cloud, infra et plateformes ? Ou les recrutements ou le sourcing prestataire ralentissent-ils le plus le delivery ? Quels
sujets voulez-vous traiter en interne uniguement et ou acceptez-vous un appui externe ?

Architecture / Emmanuel Lieurain

Quels chantiers d’architecture technique ou d’industrialisation sont en tension ? Les sujets observabilité / OpenShift / DevOps sont-ils encore des irritants ?

Quels profils font vraiment la différence dans vos équipes ?

Réseaux / Jean-Edouard Babin

Quels sont les points chauds : sécurité réseau, exploitation, incidents, automatisation, migrations, supervision ? Avez-vous déja des cas d’usage IA

agentique en production ou en expérimentation ?

Datacenter / Frédéric Arlhac

Quels irritants sur stockage, sauvegarde, capacité, exploitation, énergie, PCA/PRA ? Ou avez-vous besoin de renforts tres opérationnels vs profils

d’architecture ?

Missions transverses / Aurore
Decroix-Magalie Delon

Quels comités pilotent les priorités DTSI ? Ou les équipes ont-elles le plus besoin de coordination externe ? Qui doit valider un atelier court ou un POC ?

Pilotage / Sandrine Bordas

Quels sont les indicateurs qui comptent pour les clients internes ? Quels sujets remontent le plus : délais, qualité, incidents, support, projets ? Comment

qualifier un partenaire utile pour G2S ?

Achats / relation fournisseurs

Comment fonctionne le référencement ? Quel schéma contractuel est préféré ? Quelles conditions pour démarrer par un pilote ou une assistance ponctuelle

?

10. Plan d’action 30 jours — du 01/07/2026 au 31/07/2026

Principe : choisir et agir. Deux rituels internes Tilencia par semaine, 30 minutes maximum, uniquement orientés actions, constats et adaptation du plan. Objectif : ne pas subir le compte,
multiplier les points de contact et obtenir des rendez-vous métier qualifiés.

Période
Semaine 1 — 01/07 au 07/07

Préparation & ouverture

Objectif

Actions

Finaliser la cartographie LinkedIn ; identifier 25 contacts G2S/Groupama ; préparer 5
messages par persona ; lancer 10 demandes de connexion ; appeler le standard/site
Puteaux pour identifier les bons relais ; demander 3 intros réseau.

Livrables / KPI
Cartographie validée ; 10 connexions ; 5
messages envoyés ; 2 demandes de
rendez-vous.

Semaine 2 — 08/07 au 14/07

Qualification des irritants

Relancer les PO/P1 ; viser 3 échanges de 20-30 min ; proposer deux ateliers :
Cloud/DevOps/Observabilité et Réseaux/Sécurité/AlOps ; préparer un vivier initial de 10
profils types. Tenir compte du 14 juillet.

3 échanges obtenus ou planifiés ; 2
ateliers proposés ; 10 profils types dans le
vivier.
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Semaine 3 — 15/07 au 21/07

Preuve de valeur

Produire une note POV de 2 pages pour chaque angle ouvert ; envoyer un mini-benchmark
“profils rares / délais sourcing / risques delivery” ; demander un accés vers achat ou pilotage
fournisseur ; qualifier le process contractuel.

1 note POV envoyée ; 1 sponsor métier
identifié ; process achat/fournisseur
compris.

Semaine 4 — 22/07 au 31/07

Conversion

Présenter une synthese exécutive a Jean-Philippe Bialoblocki ou relais ; proposer un pilote
4-6 semaines ou une mission courte ; formaliser 1 proposition de valeur + 3 profils ciblés ;
préparer plan de compte S2.

1 pilote ou proposition cadrée ; 3 profils
préqualifiés ; prochain rendez-vous
programmé.

11. Cadence quotidienne recommandeée

Moment Durée Contenu
Chaque matin 20 minutes Revue des réponses LinkedIn/email, choix des 3 actions prioritaires du jour.
Mardi 30 minutes Rituel interne n°1 : constats terrain, blocages, nouvelles infos, décisions d’action.
Jeudi ou vendredi 30 minutes Rituel interne n°2 : suivi KPI, adaptation des messages, choix des relances et des profils a sourcer.
Chaque vendredi 45 minutes Mise a jour plan de compte, CRM, scoring des contacts et prochaine action nominative.

Page 7



Plan de compte G2S / Groupama Supports et Services — chasse commerciale Tilencia

12. Messages d’approche préts a adapter

Les messages doivent rester courts, contextualisés et sans promesse excessive. L'objectif du premier message n’est pas de vendre une mission, mais d’obtenir un échange
exploratoire.

Message Jean-Philippe Bialoblocki / DTSI
Message Jean-Philippe Bialoblocki / DTSI

Bonjour Jean-Philippe, je travaille sur une approche dédiée aux équipes G2S/DTSI autour des sujets cloud, infra, data, cyber et industrialisation. Mon objectif n’est pas de vous pousser des CV,
mais de comprendre vos priorités 2026 et de préparer un vivier réellement utile pour G2S. Seriez-vous ouvert a un échange de 25 minutes pour identifier les zones ou un appui externe pourrait
vous faire gagner du temps ?

Message Emmanuel Lieurain / architecture & plateformes
Message Emmanuel Lieurain / architecture & plateformes

Bonjour Emmanuel, je m’intéresse aux enjeux architecture, plateformes techniques et industrialisation chez G2S. J’ai vu que vos périmetres touchent des sujets trés sensibles : DevOps,
observabilité, plateformes, data et projets techniques. Je serais intéressé par un échange court pour comprendre les profils qui créent le plus de valeur chez vous et construire un vivier ciblé,
sans approche générique.

Message Jean-Edouard Babin / réseaux
Message Jean-Edouard Babin / réseaux

Bonjour Jean-Edouard, je travaille sur les sujets réseaux, sécurité et automatisation opérationnelle pour des DSI complexes. Votre périmétre G2S semble croiser ingénierie réseau, sécurité,
exploitation et initiatives IA/AIOps. Seriez-vous disponible pour un échange court afin de comprendre vos points chauds et voir si nous pouvons préparer des profils réellement alignés ?

Message Frédéric Arlhac / datacenters
Message Frédéric Arlhac / datacenters

Bonjour Frédéric, je cherche a mieux comprendre les enjeux datacenter, stockage, sauvegarde et exploitation infra chez G2S. Nous pouvons constituer un vivier de profils trés opérationnels,
orientés résilience, run et optimisation. Seriez-vous ouvert a un café ou un échange de 25 minutes pour identifier vos priorités et vos besoins récurrents ?

Message Sandrine Bordas / pilotage relation clients
Message Sandrine Bordas / pilotage relation clients

Bonjour Sandrine, je m’intéresse a la maniére dont G2S pilote la qualité de service et la relation avec ses clients internes. Avant toute approche commerciale, jaimerais comprendre les
indicateurs et irritants qui comptent le plus pour vos métiers, afin d’éviter les propositions hors-sol. Seriez-vous disponible pour un court échange ?
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13. Offres d’accroche proposées

Offre Format Cibles Objectif Livrable

Atelier 1 — Cloud / DevOps / 45 minutes Jean-Philippe Bialoblocki, Emmanuel Lieurain, Identifier 3 irritants prioritaires et les profils Gratuit / sans engagement ; sortie

observabilité Xavier Dehondt associés. : matrice besoins-profils.

Atelier 2 — Réseaux / sécurité / AIOps | 45 minutes Jean-Edouard Babin, Masseck Ndiaye, Kevin Qualifier les cas d’'usage automatisables et besoins | Sortie : backlog court de cas
Commeau de renfort. d’'usage + compétences.

Atelier 3 — Data platform / Java 45 minutes Hugues Leroy, Tech leads data, architecture Identifier les goulets d’étranglement sur chaines Sortie : fiches profils data/Java +

streaming data et profils difficiles a sourcer. plan de sourcing.

Pilote — Vivier G2S 4 semaines 4 semaines DTSI + RH/achats si nécessaire Constituer 15-20 profils qualifiés par famille : cloud, Sortie : vivier activable + scoring +

réseau, data, cyber, PEGA, ITSM. disponibilité + TIM/salaire indicatif.

14. Annexe — liste structurée des personnes de I’'organigramme DTSI

Cette annexe consolide les noms présents dans I'organigramme fourni. Les sigles entre parenthéses sont conservés tels quels car leur signification n’est pas explicitée dans le
document source. Les niveaux hiérarchiques détaillés sont visibles dans les images annexées ensuite.

Périmeétre
Direction DTSI

Noms extraits
Jean-Philippe Bialoblocki (p)

Lecture commerciale
Directeur Technologies et Services
d’Infrastructures

Missions transverses

Aurore Decroix (p) ; Magalie Delon (c)

Relais transverses

Datacenters

Frédéric Arlhac (c)

Responsable du périmetre datacenters

Serveurs Mainframe / Unix

Olivier Pastori (c) ; Julien Alleaume (c)(alt) ; Serge Calisti (c) ; Yvon Comabella (c) ; Jean-Jacques Debiasi (p) ; Lionel Ducamp (c) ;
Anthony Estevez (c) ; Jules Lamarre (p) ; Olivier Marquant (p) ; Patrick Pedrot (c) ; Daniel Schneider (c) ; Olivier Travers (mord) ;
Stéphanie Turelle (mord)

Périmétre serveurs mainframe/Unix

Stockage et usages des infrastructures

Manuel Paviotti (c) ; Sylvain Gouachon (mord) ; Ghassane Jabri (c) ; Doriane Kiffel (c) ; Ali Mahmouiti (c) ; Anthony Savel (c) ; Gilles
Trouche (c)

Stockage, sauvegarde, usages infra

Systémes ouverts

Pascal Seince (c) ; Saad Aqariden (c) ; Guillaume Brun (c) ; Christophe Douady (c) ; Jean-Christophe Dumas (c) ; Patrick Gondard (c) ;
Eric Harnisch (c) ; Maxence Joussemet (c) ; Jorge Miguel Melo Dos Santos (c) ; Emeric Pillion (c) ; Julien Villard (c)

Systemes ouverts

Administration et exploitation systéeme et media

Pierre-Yves Taillard (mord) ; Aurélien Blot (mord) ; Andre-Pierre Garcia (c) ; David Gastard (c) ; Olivier Grudet (c) ; Jonathan Justice
(mord) ; Pierre Raimbault (c) ; Olivier Tardif (c) ; Aymeric Thomas (mord)

Exploitation systéme et media

Data Center / Architecture / Exploitation

Alain Boggero (b) ; James Ageorges (b) ; Laurent Brexel (mord) ; Yann Chapelier (b) ; Marc-Antoine Chaussard (b) ; Eric Guyon (b) ;
Franck Rouzeau (b)

Data center, architecture et exploitation

Plateforme Cloud

Jean-Philippe Bialoblocki (p) ; Franck Clain (e) ; Andie Kermarec (c) ; Rémi Lucas (c) ; Dominique Merrien (mord) ; David Sellam (c) ; Hugo
Valery (mord)

Cloud / plateforme

Infrastructures réseaux

Jean-Edouard Babin (p)

Responsable du périmetre réseaux

Ingénierie réseaux et télécoms

Laurent Rakici (p) ; Jérémy Canalias (p) ; Alexis Dehu (c)(alt) ; Roman Dumont (p)(alt) ; Benoit Gabard (c) ; Pierre-Yves Goubier (c) ;
Frédéric Larnac (p) ; Hervé Legendre (p) ; Yannis Martinez (c) ; Kevin Mathieu (c) ; Bernard Mignot (c) ; Vincent Morazin (p) ; Sid Ahmed
Sekkal (c) ; Don Vu-Hoang (p) ; Youcef Yousfi (p)

Ingénierie réseaux et télécoms

Services et passerelles de sécurité réseaux

Kevin Commeau (c) ; Manon Angeli (c) ; Ligia Kouokam Fotso (p) ; Patrice Piron (p) ; Quentin Trappier (c)(alt)

Sécurité réseaux / passerelles

Administration et exploitation réseaux

Masseck Ndiaye (c)

Administration et exploitation réseaux

Exploitation réseaux datacenters

Bruno Guillard (mord) ; David Bienvenu (c) ; Khalifa Bouazaoui (c) ; Valentin Deglise (c) ; Philippe Faucheux (mord) ; Eric Galipaud (c) ;
Jérome Jacquinot (mord) ; Paulin Laure (mord)(alt) ; Djilani Mohamed Daoud (mord) ; Enzo Ropert (c)

Réseaux datacenters

Exploitation réseaux clients et télécoms

Masseck Ndiaye (c) ; Damien Alengrin (c) ; Eric Boinier (ni) ; Yasmine Boughanmi (c) ; Franck Bourges (c) ; Axel Bourgoin (ni)(alt) ; Gilles
Bru (c) ; Martine Delbianco Garrigues (c) ; Inés Garcia (c) ; Rayan Gouadfel (c)(alt) ; Walid Jlassi (c) ; Gabriel Kahlouche (c) ; Julien
Larieux (c) ; Heng Michel Ly (p) ; Thomas Pruliere (c) ; Burrel Loic Pueguo Noubissi (c)

Réseaux clients et télécoms

Architecture, projets et plateformes techniques

Emmanuel Lieurain (c)

Responsable du périmetre
architecture/projets/platformes

Architecture technique

Marc Jandot (e) ; Sébastien Beaujean (c) ; Mathieu Brule (c) ; Jean-Philippe Buret (c) ; Florian Depret (c) ; Romain Dubuisson (c) ; Jean-
Francois Gabarren (b) ; Julien Limodin (c) ; Laurent Pennec (c) ; Frédéric Puech (c) ; Thierry Tagne Kom (p)

Architecture technique

Projets techniques

Emmanuel Lieurain (c) ; David Brasset (p) ; Seham Chouman (c) ; Didier Ensenat (c) ; Stéphane Gratton (c) ; Chrystelle Guihal (c) ;
Nathalie Le Gourrierec (mord) ; Francois Marin (c)

Projets techniques

Plateforme Data

Hugues Leroy (c) ; Laila Laaroussi (c) ; Jonathan Rinaldi (c) ; Liam Soulet (c)(alt)

Plateforme data

Industrialisation des services d'infrastructure

Xavier Dehondt (c) ; Cinthya Bourouiba (c) ; Mickaél Carceles (c) ; Jérémy Climent (c) ; Eleanor Cuallado-Keltsch (c) ; Mikael Foucher (c) ;
Bryan Francois (c) ; Mohammed Kharbouch (c) ; Nathan Martel (c)(alt) ; Frédéric Nuevo (c) ; Emmanuel Pavaux (c) ; Mathieu Puig (c)(alt) ;
Pierre Ruiz (c)

Industrialisation infra

Bases de données

Claude lachella (c) ; Djilali Abadi (c) ; Dominigue Destais (c) ; Yannick Garven (c) ; Paul Lautier (c) ; Vincent Lecomte-Herchin (c) ; Alexis

Bases de données
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[ Mugnier (c) ; Julien Rasneur (c) ; Olivier Rousselot-Emart (c)(alt) ; Matteo Turc (c)(alt)

15. Annexe — organigrammes DTSl intégrés

Les cinq pages suivantes reprennent les organigrammes fournis dans le PDF source afin de conserver la structure exacte.
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Organigramme DTSI — page source 1

GS

DIRECTION DES TECHNOLOGIES ET DES SERVICES D'INFRASTRUCTURES
BIALOBLOCKI Jean Philippe (p)

MISSIONS TRANSVERSES

DECROIX Aurore (p)
DELON Magalie (c)

INGENIERIE ET ADMINISTRATION DES
INFRASTRUCTURES DATACENTERS

ARLHAC Frédéric (c)

INGENIERIE ET ADMINISTRATION DE LA
PLATEFORME CLOUD

BIALOBLOCKI Jean Philippe (p)

DTsI

INGENIERIE ET ADMINISTRATION DES
INFRASTRUCTURES RESEAUX

BABIN Jean-Edouard (p)

ARCHITECTURE, PROJETS ET PLATEFORMES
TECHNIQUES

LIEURAIN Emmanuel (c)

-33-

Page 11



Plan de compte G2S / Groupama Supports et Services — chasse commerciale Tilencia

Organigramme DTSI — page source 2

G5

INGENIERIE ET ADMINISTRATION DES
INFRASTRUCTURES DATACENTERS

ARLHAC Frédéric (c)

SERVEURS
MAINFRAME / UNIX

PASTORI Olivier (c)

ALLEAUME Julien (c) (alt)
CALISTI Serge (c)
COMABELLA Yvon (c)
DEBIASI Jean-lacques (p)
DUCAMP Lionel (c)
ESTEVEZ Anthony (c)
LAMARRE Jules (p)
MARQUANT Olivier (p}
PEDROT Patrick (c)
SCHNEIDER Daniel (c)
TRAVERS Olivier (mord)
TURELLE Stéphanie (mord)

STOCKAGE ET USAGES DES
INFRASTRUCTURES

PAVIOTTI Manuel (c)

GOUACHON Sylvain (mord)
JABRI Ghassane (c)
KIFFEL Doriane (c)
MAHMOUTI Ali (c)
SAVEL Anthony (c)
TROUCHE Gilles (c)

SYSTEMES OUVERTS
SEINCE Pascal (c)

AQARIDEN Saad (c)

BRUN Guillaume (c)
DOUADY Christophe (c}
DUMAS Jean Christophe (c)
GONDARD Patrick (c)
HARNISCH Eric (c)
JOUSSEMET Maxence (c)
MELO DOS SANTOS Jorge Miguel (c)
PILLION Emeric (c)
VILLARD Julien (c)

DTSl

ADMINISTRATION ET EXPLOITATION
SYSTEME ET MEDIA

TAILLARD Pierre-Yves (mord)

BLOT Aurélien {mord)
GARCIA Andre-Pierre (c)
GASTARD David (c)
GRUDET Olivier (c)
JUSTICE Jonathan (mord)
RAIMBAULT Pierre (c)
TARDIF Olivier (c)
THOMAS Aymeric (mord)

DATA CENTER

BOGGERO Alain (b)
l7‘—|

EXPLOITATION
DATA CENTER

BOGGERO Alain (b)

ARCHITECTURE
DATA CENTER

AGEORGES James (b)

BREXEL Laurent (mord)
CHAPELIER Yann (b)
CHAUSSARD Marc-Antoine (b)
GUYON Eric (b)
ROUZEAU Franck (b)

234
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Organigramme DTSI — page source 3

Gs

INGENIERIE ET ADMINISTRATION DE LA PLATEFORME CLOUD
BIALOBLOCKI Jean Philippe (p)

CLAIN Franck (e)
KERMAREC Andie (c)
LUCAS Rémi (c)
MERRIEN Dominigue (mord)
SELLAM David (c)
VALERY Hugo (mord)

DTsI -35-
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Organigramme DTSI — page source 4

GS

INGENIERIE ET ADMINISTRATION DES INFRASTRUCTURES RESEAUX
BABIN Jean-Edouard (p)

INGENIERIE RESEAUX ET TELECOMS
RAKICI Laurent (p)

CANALIAS Jérémy (p)
DEHU Alexis (c) (alt)
DUMONT Roman (p) (alt)
GABARD Benoit (c)
GOUBIER Pierre-Yves (c)
LARNAC Frédéric (p)
LEGENDRE Hervé (p)
MARTINEZ Yannis (c)
MATHIEU Kevin (c)
MIGNOT Bernard (c)
MORAZIN Vincent (p)
SEKKAL Sid Ahmed (c)
VU-HOANG Don (p)
YOUSF! Youcef (p)

|

SERVICES ET PASSERELLES DE SECURITE RESEAUX
COMMEAU Kevin (c)

ANGELI Manon (c)
KOUOKAM FOTSO Ligia (p)
PIRON Patrice (p)
TRAPPIER Quentin (c) (alt)

DTSl

ADMINISTRATION ET EXPLOITATION RESEAUX

NDIAYE Masseck (c)

ADMINISTRATION ET EXPLOITATION
RESEAUX DATACENTERS

GUILLARD Bruno (mord)

BIENVENU David (c)
BOUAZAOUI Khalifa (c)
DEGLISE Valentin (c)
FAUCHEUX Philippe (mord)
GALIPAUD Eric (c)
JACQUINGT Jérome (mord)
LAURE Paulin (mord) (alt)
MOHAMED DAOUD Djilani (merd)
ROPERT Enzo (c)

ADMINISTRATION ET EXPLOITATION
RESEAUX CLIENTS ET TELECOMS

NDIAYE Masseck (c)

ALENGRIN Damien (c}
BOINIER Eric (ni)
BOUGHANMI Yasmine (c)
BOURGES Franck (c)
BOURGOIN Axel (ni) (alt)
BRU Gilles {c)
DELBIANCO GARRIGUES Martine (c)
GARCIA Inés (c)
GOUADFEL Rayan (c) (alt)
JLASSI Walid (c)
KAHLOUCHE Gabriel (c)
LARIEUX Julien (c)

LY Heng Michel (p)
PRULIERE Thomas (c)
PUEGUO NOUBISSI Burrel Loic (c)

-36-
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Organigramme DTSI — page source 5

G5

ARCHITECTURE, PROJETS ET PLATEFORMES TECHNIQUES

LIEURAIN Emmanuel (c)

ARCHITECTURE
TECHNIQUE

JANDOT Marc (e)

BEAUJEAN Sébastien (c)
BRULE Mathieu (c)
BURET Jean-Philippe (c)
DEPRET Florian (c)
DUBUISSON Romain (c)
GABARREN Jean-Frangois (b)
LIMODIN Julien (c)
PENNEC Laurent (c)
PUECH Frédéric (c)
TAGNE KOM Thierry (p)

PROJETS
TECHNIQUES

LIEURAIN Emmanuel (c)

BRASSET David (p)
CHOUMAN Seham (c)
ENSENAT Didier (c)
GRATTON Stéphane (c)
GUIHAL Chrystelle (c)

LE GOURRIEREC Nathalie (mord)

MARIN Frangois (c)

PLATEFORME INDUSTRIALISATION DES
DATA SERVICES D'INFRASTRUCTURE
LEROY Hugues (c) DEHONDT Xavier (c)

LAAROUSSI Lafla (c)
RINALDI Jonathan (c)
SOULET Liam (c) (alt)

BOUROUIBA Cinthya (c)
CARCELES Mickal (c)
CLIMENT Jérémy (c)

CUALLADO-KELTSCH Eleanor (c)
FOUCHER Mikael (c}
FRANCOIS Bryan (c)

KHARBOUCH Mohammed (c)
MARTEL Nathan (c) (alt)
NUEVO Frédeéric (c)

PAVAUX Emmanuel {c)

PUIG Mathieu (c) (alt)
RUIZ Pierre (c)

DTsI

BASES DE
DONNEES

IACHELLA Claude (c)

ABADI Dilali (c)

DESTAIS Dominique (c)
GARVEN Yannick (c)
LAUTIER Paul (c)
LECOMTE-HERCHIN Vincent (c)
MUGNIER Alexis (c)
RASNEUR Julien (c)
ROUSSELOT-EMART Olivier (c)(alt)
TURC Matteo (c) (alt)

-37-
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16. Sources et points a valider

Organigramme G2S-DTSI.pdf Document fourni par I'utilisateur : pages 1 a 5, organigramme DTSI et listes de noms par Source interne fournie — & jour selon document transmis.
périmetre.

Pappers — G2S Groupama Supports et SIREN, forme GIE, capital, siége social, objet, dirigeants et absence de comptes annuels https://iwww.pappers.fr/entreprise/g2s-groupama-supports-et-

Services disponibles. services-410546956

Annuaire des Entreprises Etablissement G2S Puteaux, SIRET et adresse Immeuble Diamant Bat. B, 16 rue de la https://annuaire-entreprises.data.gouv.fr/
République, 92800 Puteaux.

G2S — site officiel Positionnement G2S, chiffres communiqués, expertises data, Sl/applications, cyber, RSE et https://lwww.g2s-groupama-technologies.fr/
recrutement.

G2S / Groupama Gan Recrute Derniéres offres visibles : architecte fonctionnel, architecte d’entreprise Sl interne, responsable | https://www.g2s-groupama-technologies.fr/offres-demploi
projet SI, tech lead Java, PEGA SSA, coordinateur kiosque IT.

Sources publiques professionnelles Signaux sur Philippe Thibault, Jean-Philippe Bialoblocki, Emmanuel Lieurain, Jean-Edouard LinkedIn public snippets, posts G2S publics, articles
Babin, Frédéric Arlhac, Aurore Decroix, Manuel Paviotti, Xavier Dehondt. CIO/MTOM/Scality accessibles publiguement.

Points a valider avant prise de contact intensive

e Confirmer la localisation des interlocuteurs : Puteaux, Nanterre, Ecully, Castelnau/Montpellier, Mordelles/Rennes ou autre site.

e Identifier le processus fournisseur : référencement direct, référencement via partenaires, panel ESN, achats Groupe, conditions de sous-traitance éventuelles.
o Vérifier si G2S dispose d'un panel fermé sur les prestations IT et quels sont les canaux acceptés.

e Confirmer les enjeux réels 2026 : cloud, data, cyber, IAM, PEGA, support IDF, observabilité, datacenter, Green IT.

e  Eviter toute sollicitation hors sujet des contacts DPO/RGPD : utiliser les canaux commerciaux, LinkedIn et la relation réseau.
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